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Art.1 COSTITUZIONE 

Nell'ambito dell’Associazione Trentina dell’Edilizia - ANCE Trento, è costituito il Gruppo Giovani Imprenditori 
Edili. 

 

 

Art. 2 SCOPI 

Scopi del Gruppo sono: 

 

1. stimolare nei giovani imprenditori edili lo spirito associativo, la consapevolezza della loro funzione etico-
sociale e la libera iniziativa di cui l’attività imprenditoriale è precipua manifestazione; 

 

2. esaminare i problemi specifici di interesse per i giovani imprenditori edili, per il migliore inserimento 
nell’attività industriale ed economica del Paese nonché nel suo contesto sociale nell’ottica 
dell’innovazione e sostenibilità; 

 

3. promuovere iniziative e ricerche per lo sviluppo dei valori associativi e per la qualificazione dell’immagine 
della categoria, contribuendo alla vita dell’Associazione con l’apporto di idee e progetti e valorizzando il 
ruolo dell’imprenditore come soggetto attivo e responsabile di crescita e di sviluppo economico, sociale 
e civile; 

 

4. favorire la più ampia partecipazione degli iscritti e delle loro organizzazioni, secondo principi di 
democrazia, merito e di adeguata rappresentanza, e sviluppare ogni opportunità di dibattito e di 
confronto costruttivo; 

 

5. creare opportunità di collegamento con altri gruppi di giovani imprenditori allo scopo di promuovere un 
ampio scambio di vedute ed informazioni; 

 

6. promuovere iniziative atte ad approfondire la conoscenza dei problemi manageriali economici, sociali, 
politici e tecnici dell’industria delle costruzioni; 

 

Nel perseguimento delle attività citate, nonché nei loro comportamenti aziendali e personali, i Giovani 
Imprenditori si impegnano ad ispirare le proprie azioni a principi etici e morali e si riconoscono nei valori 
fondanti dell’Associazione Nazionale dei Costruttori Edili. 

 

 

Art. 3 ISCRITTI 

Si considerano giovani imprenditori edili gli aventi età compresa tra i 18 e i 40 anni essendo titolari, soci e 
amministratori con rappresentanza sociale delle imprese iscritte ad ANCE Trento e in regola con il 
versamento dei contributi associativi, nonché gli institori e i procuratori delle imprese stesse che ricoprano 
cariche ufficiali o che siano muniti di specifica procura generale ad negotia, ovvero i figli dei suddetti titolari. 
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I Giovani imprenditori che ricoprono cariche elettive devono altresì essere inquadrati nell’organigramma 
aziendale. 

 

L'appartenenza al Gruppo cessa per dimissioni, per espulsione, per cessato esercizio di funzione 
imprenditoriale, per recesso da ANCE Trento dell'impresa in cui si operi o nel caso di mancato pagamento 
del contributo annuo di appartenenza al Gruppo (ove previsto). L'eventuale cessazione di appartenenza al 
Gruppo è deliberata dal Consiglio Direttivo. 

 

Le domande di adesione al Gruppo devono essere rivolte al Consiglio Direttivo del Gruppo e successivamente 
sottoposte alla ratifica del Consiglio Generale dell'Associazione.  

 

Gli uffici di ANCE Trento curano l’anagrafe degli iscritti al Gruppo. 

 

In relazione alla diversa natura del rapporto di adesione delle imprese all’Associazione, ai sensi di quanto 
espressamente previsto dall’art. 5, comma 3, dello Statuto di ANCE Trento, l’accesso alla carica di Presidente 
e di Vicepresidente è riservato ai membri del Gruppo Giovani che operano in imprese inquadrate come 
Imprese Associate. 

 

 

Art. 4 CARICHE ASSOCIATIVE 

Per cariche associative si intendono i ruoli di: Presidente, Vicepresidente e membro del Consiglio Direttivo. 

 

 

Art. 5 ACCESSIBILITA’ ALLE CARICHE 

Il diritto di elettorato passivo e, in ogni caso, l’accesso alle cariche associative è riservato agli iscritti che non 
compiano più di 42 anni di età nell’ultimo anno solare del mandato, in possesso dei requisiti richiesti per 
l’accesso alle cariche. 

 

 

Art. 6 ORGANI DEL GRUPPO 

Gli Organi del Gruppo sono: 

a) l'Assemblea; 

b) il Consiglio Direttivo. 

 

 

Art. 7 ASSEMBLEA 

L'Assemblea è costituita da tutti gli iscritti al Gruppo le cui imprese di appartenenza siano in regola con il 
versamento dei contributi associativi ed è presieduta dal Presidente del Gruppo o, in caso di sua assenza o 
impedimento, dal Vicepresidente più anziano di età. Sono compiti dell’Assemblea: 
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 eleggere il Presidente; 

 eleggere il Consiglio Direttivo; 

 deliberare in merito alla relazione annuale del Consiglio Direttivo sull'attività del Gruppo; 

 determinare di proporre ad ANCE Trento eventuali Modifiche da apportare al presente Regolamento; 

 deliberare di proporre ad ANCE Trento l'eventuale scioglimento del Gruppo. 

 

L'Assemblea è convocata dal Presidente in via ordinaria almeno una volta all’anno e in via straordinaria 
quando il Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritengano opportuno, oppure su iniziativa di almeno un terzo 
degli iscritti, aventi diritto al voto che ne facciano istanza scritta al Presidente con preciso ordine del giorno. 

 

La convocazione è fata dal Presidente con lettera da inviarsi almeno quindici giorni prima di quello fissato 
per l’adunanza, anche via posta elettronica. Deve indicare il luogo, il giorno, l’ora della riunione nonché gli 
argomenti all’ordine del giorno. In caso di urgenza il termine è ridoto a cinque giorni. 

 

Hanno diritto al voto i singoli iscritti appartenenti ad imprese in regola con il versamento dei contributi. 
L’elenco delle imprese in regola con il versamento dei contributi è predisposto secondo quanto definito da 
ANCE Trento. 

L’Assemblea è presieduta dal Presidente ed è validamente costituita in prima convocazione quando sia 
presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto al voto ed in seconda convocazione qualunque sia il 
numero degli intervenuti. 

 

La seconda convocazione può aver luogo anche nello stesso giorno. 
L’Assemblea delibera con la maggioranza semplice dei presenti. 
Ogni singolo iscritto al Gruppo ha diritto ad un voto e non è consentito il ricorso all’istituto della delega. 
 

 

Art. 8 CONSIGLIO DIRETTIVO 

Il Consiglio Direttivo eletto dall’Assemblea, tra i giovani aventi i requisiti di cui all’art. 3 del presente 
Regolamento, è composto: 

a) dal Presidente del Gruppo; 

b) dal Past-President del Gruppo; 

c) fino a cinque Consiglieri eletti dall’Assemblea se il numero di iscritti al Gruppo sia inferiore ai 30, ovvero 
fino a 8 Consiglieri eletti dall’Assemblea se il numero degli iscritti sia compreso fra i 31 ed i 50, fino a dieci 
Consiglieri eletti dall’Assemblea se il numero degli iscritti al Gruppo sia superiore ai 50. In caso di parità di 
voti, risulterà eletto il candidato più anziano di età. 

 

Il Consiglio Direttivo: 

• elegge, su proposta del Presidente, fino ad un massimo di due, i Vicepresidenti; 

• svolge ogni azione necessaria al conseguimento degli scopi previsti dall’art. 2 del presente Regolamento, 
nell’ambito delle direttive tracciate nell’Assemblea, e nel rispetto delle linee tracciate da ANCE Trento, 
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informando preventivamente la Presidenza di ANCE Trento circa le iniziative che intende assumere per 
il conseguimento degli scopi; 

• approva le linee programmatiche del Gruppo proposte dal Presidente; 

• approva i temi da proporre all’Assemblea su proposta del Presidente; 

• designa i rappresentanti del Gruppo in seno agli organismi che ne prevedono la presenza, 

• può istituire Commissioni di studio e ne nomina i componenti e i responsabili, i quali ultimi potranno 
partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo; 

• delibera sulle domande di adesione e le eventuali cessazioni di appartenenza al Gruppo; 

• nomina, negli ultimi tre mesi di mandato, numero 3 Consiglieri, in qualità di “Saggi”, al fine di verificare 
le disponibilità alla candidatura per le cariche sociali nel successivo quadriennio. 

 

I Consiglieri durano in carica quattro anni a far data dalle elezioni, cessano con l’insediamento del nuovo 
Consiglio, e consecutivamente non possono essere rieletti per più di due quadrienni. Nel caso il Gruppo 
Giovani dovesse essere costituito con un numero di iscritti inferiore ai trenta, il limite può essere esteso a 
tre mandati. 

 

Il Presidente può essere eletto anche tra coloro che, nei due quadrienni immediatamente precedenti, 
abbiano ricoperto la carica di Consigliere. 
 

I Vicepresidenti affiancano il Presidente nel conseguimento degli scopi del Gruppo, durano in carica quattro 
anni e possono essere rieletti. 
 

Se nel corso del quadriennio un componente cessa dalla carica o perde i requisiti per i quali è stato eletto, 
può essere sostituito dal Consiglio Direttivo con il primo dei non eletti e in mancanza per cooptazione tra i 
componenti del Gruppo Giovani in possesso dei requisiti per l’elettorato passivo, con ratifica della nomina 
da parte della prima Assemblea utile. 

 

In ogni caso decadono automaticamente dalla carica di componente del Consiglio Direttivo coloro che non 
partecipino, senza giustificato motivo, per tre sedute consecutive alle riunioni del Consiglio stesso. 

 

I componenti del Consiglio nominati in sostituzione di quelli cessati prima della scadenza del loro mandato 
restano in carica fino alla scadenza del mandato stesso. 

Il Consiglio Direttivo si riunisce di regola almeno una volta ogni due mesi. Esso è convocato per iniziativa del 
Presidente o su richiesta di almeno tre componenti. 

 

La convocazione è inviata almeno cinque giorni prima della riunione, indicando l’ordine del giorno. In caso 
di urgenza, può essere inviata tre giorni prima della riunione. La riunione del Consiglio Direttivo può essere 
convocata anche via PEC o posta elettronica. 

 

Il Consiglio Direttivo è validamente costituito quando sia presente la maggioranza dei componenti, compreso 
il Presidente. 
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Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti e, in caso di parità, prevale il voto del Presidente. Non 
sono ammesse deleghe. 
E’ ammessa la possibilità che alle riunioni di Consiglio Direttivo possano partecipare, su invito del Presidente 
e senza diritto di voto, persone non iscritte al sistema associativo e di particolare competenza in ordine agli 
argomenti posti all’ordine del giorno. 
È facoltà, parimenti, del Presidente individuare una lista di nominativi, da invitare “in via permanente” e 
senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio Direttivo anche non soddisfacenti i requisiti richiesti dallo 
Statuto per l’accesso alle cariche. 

 

 

Art. 9 PRESIDENTE 

Il Presidente è eletto dall’Assemblea del Gruppo Giovani. 

Il Presidente: 

- rappresenta il Gruppo Giovani all’interno e all’esterno di ANCE Trento; 

- illustra e determina annualmente le linee programmatiche del Gruppo; 

- convoca e presiede l’Assemblea e il Consiglio Direttivo; 

- propone i Vicepresidenti, ai quali assegna deleghe nell’ambito del programma stabilito; 

- sottopone all’Assemblea e al Consiglio Direttivo i temi da affrontare nelle rispettive riunioni; 

- ha la facoltà, qualora lo ritenga opportuno, di invitare alle riunioni ed alle manifestazioni del Gruppo 
persone che ad esso non appartengono, previa comunicazione al Consiglio Direttivo; 

- può delegare l’analisi di specifici argomenti a ognuno dei Vicepresidenti; 

- può affidare la responsabilità di Gruppi di Lavoro, Commissioni e/o Coordinamenti eventualmente 
costituiti dal Consiglio Direttivo. 

 

Il Presidente dura in carica quattro anni e non è rieleggibile. Nel caso di gruppi giovani con meno di 15 iscritti, 
ove non pervenga alcuna richiesta di candidatura durante il procedimento di rinnovo delle cariche, il 
Presidente può essere eletto per un ulteriore mandato consecutivo. 
 

In caso di assenza o di impedimento il Presidente è sostituito nelle sue attribuzioni dal Vicepresidente più 
anziano di età. 
 

In caso di vacanza della carica o dimissioni del Presidente, il Vicepresidente più anziano d’età dovrà svolgere 
l’ordinaria amministrazione e convocare l’Assemblea per l’elezione del nuovo Presidente e del Consiglio 
Direttivo. 
 

Il Presidente una volta eletto acquisisce iure proprio il ruolo di componente del Consiglio di Presidenza di 
ANCE Trento conservando tate status sino alla scadenza del proprio mandato. 
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Art. 10 SVOLGIMENTO DELL’ASSEMBLEA 

Le modalità di votazione sono stabilite di volta in volta dal Presidente, salvo che per l’elezione del Presidente 
e degli altri Componenti il Consiglio Direttivo che hanno luogo a scrutinio segreto. 
Ogni singolo iscritto al Gruppo ha diritto ad un voto e non è consentito il ricorso all’istituto della delega. 
 
Il Presidente viene eletto a maggioranza assoluta dei voti espressi non tenendo conto dei voti nulli e degli 
astenuti. 
Verranno eletti componenti del Consiglio Direttivo coloro i quali avranno riportato il maggior numero di voti. 
In caso di parità di voti, nelle votazioni palesi prevale il voto del Presidente; nelle votazioni per scrutinio 
segreto la votazione è ritenuta nulla e viene ripetuta. 
 

Il diritto di elettorato passivo e in ogni caso l’accesso alle cariche associative è riservato agli iscritti che non 
compiano più di 42 anni di età nell’ultimo anno solare del mandato, in possesso dei requisiti richiesti dallo 
Statuto dell’ANCE per l’accesso alle cariche. 

 

La comunicazione delle candidature alla carica di Presidente alla Segreteria del Gruppo Giovani Imprenditori 
deve avvenire non oltre i 20 giorni antecedenti la data prevista per lo svolgimento dell’Assemblea, anche per 
PEC o posta elettronica. La lettera di candidatura deve essere corredata dalle dichiarazioni programmatiche. 
 
Ai fini dell'elezione vengono consegnate due schede distinte: una per l'elezione del Presidente e una per il 
Consiglio Direttivo. Le schede devono essere anonime, ma timbrate e controfirmate dal Segretario del 
Gruppo. 
All’inizio della riunione l’Assemblea nomina, su proposta del Presidente, tre scrutatori. 
 
Le votazioni, qualora si verifichino cause di forza maggiore, se espressamente deliberato dal Consiglio di 
Presidenza, possono svolgersi anche mediante una piattaforma telematica che garantisca le stesse modalità 
di votazione di cui sopra 
 

 

Art. 11 MODIFICHE DEL REGOLAMENTO 

Le proposte di modifica del presente Regolamento vengono deliberate dall’Assemblea del Gruppo Giovani 
di ANCE Trento a maggioranza dei presenti aventi diritto al voto. Le proposte di modifica devono essere 
specificate nell’ordine del giorno dell’Assemblea. Le modifiche deliberate dovranno essere approvate e 
ratificate dal Consiglio Generale di ANCE Trento, nonché dal Consiglio Nazionale dei Giovani Imprenditori 
Edili dell’ANCE. 

 

 

Art. 12 UFFICIO DI SEGRETERIA 

La segreteria del Gruppo Giovani è curata da un funzionario di ANCE Trento che partecipa alle Assemblee del 
Gruppo e alle riunioni del Consiglio Direttivo. È altresì incaricato della tenuta dei verbali delle Assemblee e 
delle riunioni di Consiglio Direttivo e dell’approvazione del verbale in occasione del primo incontro 
successivo. 
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Art. 13 ANAGRAFE 

Presso l'Associazione è istituita una anagrafe dei giovani imprenditori edili aderenti al Gruppo. 

Per la formazione e l'aggiornamento della predetta anagrafe tutti gli iscritti del Gruppo sono tenuti a fornire, 
nei tempi e nei modi richiesti, tutti gli elementi ritenuti necessari. Un funzionario dei ANCE Trento, su delega 
del Direttore, è sempre presente alle Assemblee e al Consiglio Direttivo ed è incaricato della tenuta dei 
resoconti delle sedute, dei quali trasmette regolarmente copia alla Direzione di ANCE Trento. 

 

 

Art. 14 FONDO COMUNE 

Il Gruppo può decidere la costituzione di un fondo comune, alimentato da quote di adesione a carico dei 
componenti effettivi ed invitati permanenti nonché da erogazioni e devoluzioni fatte a qualsiasi titolo a 
favore del Gruppo. 

 
La costituzione del fondo comune è deliberata, su proposta del Consiglio Direttivo, dall’Assemblea degli 
iscritti che determina altresì la misura e le modalità di riscossione delle quote di adesione. 
In particolare, il fondo comune può essere costituito: 
1. da una contribuzione volontaria annuale degli iscritti al Gruppo Giovani di ANCE Trento; 

2. da una contribuzione annuale concessa da ANCE Trento; 

3. da qualsiasi erogazione e devoluzione proveniente da aziende sponsorizzatrici. 

All’amministrazione e gestione del fondo comune provvede il Consiglio Direttivo. 

 

 

Art. 15 SCIOGLIMENTO DEL GRUPPO 

Lo scioglimento del Gruppo, proposto dall’Assemblea del Gruppo stesso a tale scopo convocata con un 
preciso ordine del giorno, dovrà essere deliberato dal Consiglio Generale di ANCE Trento. 

 

 

Art. 16 RINVIO ALLO STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE 

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento, si fa riferimento alle norme 
contenute nello Statuto di ANCE Trento ed a quanto stabilito nel Regolamento Nazionale Giovani 
Imprenditori Edili dell’ANCE. 


