CARTA INTESTATA AZIENDA





Spett.li (indicare il sindacato di categoria)
FILCA - CISL
[bookmark: _GoBack]FILLEA - CGIL
FENEAL - UIL
 (indirizzi PEC:)

RSU o RSA aziendale (ove presente)
tramite comunicazione interna

e p.c.
Associazione Trentina Dell’Edilizia ANCE Trento (info@ancetrento.it)



______,lì __.__.____  

Oggetto: Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria – emergenza COVID-19

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 148/15 nonché dell’art. 19 e ss. del D.L. n. 18 del 17.3.2020 siamo a comunicarVi che la scrivente azienda si trova nella necessità di sospendere/ridurre l’attività lavorativa per eventi riconducibili all’emergenza epidemiologica da COVID-19, (qualora ne ricorra il caso indicare anche in considerazione dell’ordinanza n. 169301/1 del 15.03.2020 del Presidente della Provincia Autonoma di Trento), con conseguente richiesta di intervento della CIGO, con causale “emergenza COVID-19”.
La contrazione in parola interessa, secondo quanto può a tutt'oggi ragionevolmente prevedersi, presumibilmente n. __ lavoratori dello stabilimento / cantiere di ____________________, i quali sono/saranno sospesi  / lavorano/lavoreranno ad orario ridotto per n. __ settimane decorrenti dal __.__.____.
Si resta a disposizione per l’eventuale esame congiunto da effettuarsi anche in via telematica a norma delle vigenti disposizioni.

Distinti saluti.

_______________
(Timbro e firma azienda)

